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1. Место дисциплины в структуре образовательной программы

В соответствии с учебным планом по направлению подготовки 38.03.01
«Экономика» дисциплина «Инновационный менеджмент» относится к обяза-
тельной части учебного плана ОПОП » и изучается в 6-м семестре 3 курса
очно-заочной формы обучения.

Дисциплина базируется на знаниях и умениях, полученных студентами
при изучении дисциплин: «Макроэкономика», «Микроэкономика», «Органи-
зация производства» и др.



2. Планируемые результаты обучения по дисциплине

Таблица 1

Планируемые результаты обучения по дисциплине

Код и наименование компе-
тенции

Код и наименование инди-
катора достижения компе-

тенции
Планируемые результаты
обучения по дисциплине

ОПК-4
Способен предлагать экономи-
чески и финансово обоснован-
ные организационно-управ-
ленческие решения в профес-
сиональной деятельности

ОПК-4.1 Формирование и
критическое сопоставление
альтернативных вариантов
решения поставленных за-
дач в области профессио-
нальной деятельности

Знать: процедуру принятия
организационно-управлен-
ческих решений.
Уметь: принимать обосно-
ванные организационно-
управленческие решения в
области инновационного
менеджмента.
Владеть: навыками обос-
нования рациональных
управленческих решений в
области инновационной
деятельности организации.

УК-10
Способен принимать обосно-
ванные экономические реше-
ния в различных областях
жизнедеятельности

УК-10.1 Выбор методов
принятия обоснованных
экономических решений в
сфере профессиональной
деятельности

Знать: основы построения,
расчета и анализа совре-
менной системы показа-
телей, характеризующих
деятельность хозяйствую-
щих субъектов.
Уметь: давать научное
объяснение социально-эко-
номических процессов,
протекающих в организа-
ции.
Владеть: навыками сбора,
обработки и анализа эко-
номических и социальных
данных.

3. Объем дисциплины по видам учебных занятий
Объем дисциплины составляет 3 зачетные единицы; всего 108 часов, из

которых 50 часов составляет контактная работа обучающегося с преподава-
телем (16 часов – занятия лекционного типа, 34 часов – практические заня-
тия).

4. Основное содержание дисциплины
Экономическая сущность и виды инноваций. Государственная иннова-

ционная политика. Фонды поддержки науки и инноваций. Интеграционные
процессы как проявление инновационной активности деловых организаций.



Методические подходы к оценке стоимости деловой организации. Состав и
оценка нематериальных активов деловой организации. Понятие, цель и зада-
чи инновационного менеджмента. Виды инновационных проектов и их со-
держание. Формы и источники финансирования инновационных проектов.
Особенности и содержание планирования инновационной деятельности в
транспортных организациях. Проблемы инновационной деятельности орга-
низаций. Виды антиинновационных реакций персонала и методы их преодо-
ления. Цель, задачи и принципы оценки эффективности инновационных
проектов.

Практические работы, основные темы:
Экспертиза инновационных проектов и ее виды. Показатели оценки эф-

фективности инновационных проектов. Оценка эффективности инновацион-
ных проектов. Факторы повышения эффективности инновационной деятель-
ности. Понятие и структура инновационной безопасности. Виды инновацион-
ных рисков и их сущность. Методы устранения (предупреждения) инноваци-
онных рисков.
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